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Seminar ,Aktuelle Fragen der Rechnungslegung und Wirtschaftsprifung”
- Prof. Dr. Weimann

Informationen zur Organisation des Seminars:

Die Themenvergabe erfolgt im Wintersemester, wahrend der Semesterferien werden
regelmaflige Sprechstundentermine angeboten, um lhre Gliederung und Zielset-
zung/Forschungsfrage zu erarbeiten. Im Anschluss fertigen Sie selbststandig lhre wis-
senschaftliche Arbeit an (Riickfragen wahrend der Bearbeitungszeit jederzeit gerne)
und die Ergebnisse werden dann im Laufe des Sommersemesters wahrend 2 Blockver-
anstaltungen prasentiert.

e Vorkenntnisse: Die erfolgreiche Teilnahme an der Vorlesung ,Jahresabschluss” wird
dringend empfohlen, alle weiteren WPF im Bereich Rechnungslegung/Wirtschaftsprii-
fung bzw. Steuerlehre sind von Vorteil, aber keineswegs zwingend erforderlich.

e Prifungsleistung teilweise in den Semesterferien (Seminararbeit)

e Seminararbeit, ca. 15 Seiten (Gewichtung: 50%)]

e Prdsentation, ca. 20 Minuten sowie Mitarbeit wahrend der Blockveranstaltung zu den
Vortrdgen (Gewichtung: 50%])

e alle Prifungsleistungen in Einzelarbeit

e Themenvergabe flr die Seminararbeit zum Ende des Wintersemesters 2024/2025
e Sprache: deutsch (Seminararbeit und Prasentation)

e Maximale Teilnehmerzahl: 20

Bei Rickfragen zur Organisation und den Inhalten des Seminars, wenden Sie sich bitte direkt
an Prof. Dr. Weimann:

m.weimann@hochschule-trier.de

Bei Rickfragen zur Seminarplatzvergabe oder anderen grundsatzlichen Fragen einer Seminar-
teilnehme, wenden Sie sich bitte an Herrn Gérres:

a.goerres@hochschule-trier.de
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Seminar Aktuelle Fragen der Rechnungslegung

und Wirtschaftspriifung

Modulnr.: 31023

Moduldauer

Haufigkeit des Angebots

Kreditpunkte
(ECTS)

Gewichtung der Note fiir die End-

note

1 Semester

jedes Sommersemester
] jedes Wintersemester

[ bei Bedarf

10 ECTS

Berechnung der Endnote gemal}
Prifungsordnung § 20 Abs. 1

Lehrveranstaltungen/

Lehrformen

Kontaktzeit

Selbststudium

Gesamtarbeitsaufwand (Workload)
der/des Studierenden

Seminar

205 Std.

250 Std.

4 SWS / 45 Std.

Kompetenzziele (Lernergebnisse)

e Die Studierenden sind in der Lage fachliche Inhalte auf der Grundlage wissenschaftlichen Ar-
beitens zu entwickeln.

e Sie konnen aktuelle, komplexe und praxisrelevante Themenstellungen untersuchen.

e Sie haben eine eigenstandige Problemlosungskompetenz entwickelt.

e Sie kdnnen Arbeitsergebnisse in wissenschaftlicher und praktischer Hinsicht analysieren.
e Ubung fiir die Erstellung einer Bachelor-Thesis.

e Prasentation von Arbeitsergebnissen unter Berlicksichtigung erforderlicher Prasentationstech-
niken.

Inhalte

Aktuelle Themen aus den Bereichen

e Rechnungslegung nach HGB

e Rechnungslegung nach IAS/IFRS
e Betriebliches Prifungswesen

e Unternehmensbewertung

e Restrukturierung und Insolvenz

Verwendbarkeit des Moduls

B.A. Betriebswirtschaft OPF O WPF Seminar 4. Semester
B.A. International Business OPF [OWPF Seminar 4./6. Semester
B.Sc. Wirtschaftsinformatik OPF [ WPF Seminar 4. Semester




B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotech-|[0 PF [ WPF Seminar 4./6.Semester

nik

Empfohlene Voraussetzungen fiir die Teilnahme

Pflichtfachern der ersten beiden Semester (insbesondere Jahresabschluss)

Voraussetzung fir die Vergabe von
Prifungsformen / Gewichtung : e
ECTS
Seminar-/Hausarbeit 50 % Beide Prifungsformen miissen bestan-
den sein
Projektprasentation 50 %
Lehrende/r Modulverantwortliche/r
Prof. Dr. Matthias Weimann Prof. Dr. Matthias Weimann
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